STATUT ,,Fundacji Mamo Pracuj”

Postanowienia ogdlne.

§1
1. Fundacja pod nazwa: ,,Fundacja Mamo Pracuj” zwana dalej ,,Fundacjg”, ustanowiona przez:
Joanne Gotfryd i Agnieszke Czmyr-Kaczanowska,
zwanymi dalej ,,Fundatorkami”, aktem notarialnym sporzagdzonym przez Notariusza
Katarzyne Kaczmarczyk, dziata na podstawie przepisdw prawa polskiego oraz niniejszego Statutu.
2. Fundacja jest apolityczna i nie zwigzana z zadnym wyznaniem.

§2

Fundacja uzyskuje osobowos¢ prawng z chwilg wpisu do Rejestru.
§3

Siedzibg Fundacji jest miasto Krakow.
§4

1. Terenem dziatalnosci Fundacji jest obszar Rzeczpospolitej Polskiej, przy czym w zakresie
niezbednym dla wtasciwego realizowania celdw moze ona prowadzi¢ dziatalnosc¢ takze poza
granicami Rzeczpospolitej Polskie;j.

2. Fundacja moze dla celdw wspédtpracy z zagranicg postugiwac sie ttumaczeniem nazwy w wybranych
jezykach obcych.

3. Fundacja moze ustanawiaé swoje oddziaty, filie i przedstawicielstwa oraz uczestniczyé w innych
organizacjach w kraju i za granica.

4. Fundacja moze ustanawiac¢ odznaki, certyfikaty i przyznawadé je wraz z innymi nagrodami i
wyroznieniami, osobom fizycznym i prawnym zastuzonym dla realizacji celéw zbieznych z dziataniami
Fundaciji.

5. Czas trwania Fundacji jest nieoznaczony.

§5
Fundacja moze prowadzi¢ dziatalnos$¢ gospodarczg w rozmiarach stuzgcych realizacji jej celéow
statutowych.

§6
Nadzdér nad Fundacjg sprawuje minister wtasciwy ds. pracy i polityki spotecznej zgodnie z ustawg o
dziatach administracji rzgdowej.

§7
Cele fundacji:
1. Dziatalno$¢ na rzecz kobiet, ze szczegdlnym uwzglednieniem kobiet bedgcych matkami,
kobiet w cigzy i planujgcych macierzynstwo.
2. Popularyzacja, inspirowanie i wdrazanie najnowszych metod i sposobdw wspierania kobiet.
Wyréwnywanie szans zawodowych, edukacyjnych i rozwojowych kobiet.
4. Upowszechnianie praw pracowniczych, inicjowanie i wspieranie nowatorskich rozwigzan w
obszarze pracy zawodowej rodzicéw.
5. Promowanie idei tgczenie zycia rodzinnego i zawodowego (work-life-balance).
6. Promocja i wspieranie pracodawcéw przyjaznych mamie.
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10.
11.
12.

Dziatalnos¢ na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej oséb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym, ze szczegdélnym uwzglednieniem matek wychowujacych dzieci,
samotnych matek, matek nieletnich.

Wspieranie przedsiebiorczosci kobiet, wchodzenia i powrotu na rynek pracy oraz rozwoju
zawodowego rodzicéw.

Integracja sSrodowiskowa rodzicéw, szczegdlnie matek z Polski z rodzicami z innych krajéw.
Promowanie aktywnych form spedzania czasu z dzie¢mi.

Wspieranie innych organizacji pozarzagdowych i inicjatyw spotecznosci lokalnych.
Rozwijanie i umacnianie postaw nastawionych na aktywne wspoétdziatanie w rozwoju
spoteczenstwa obywatelskiego.

§8

Fundacja realizuje swoje cele poprzez:

1.
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11.

12.
13.
14.
15.
16.

17.
18.
19.
20.

21.

Organizacje szkolen, warsztatow, kurséw, wyktaddw, spotkan, dziata twdrczych, doradztwa
specjalistycznego.

Publikacje materiatéw zwigzanych z celami Fundacji, w tych materiatéw w formie
elektronicznej, zapiséw audio i video.

Prowadzenie zaje¢ ogdlnorozwojowych dla kobiet oraz oséb z ich najblizszego otoczenia.
Organizowanie i udziat w akcjach oraz kampaniach spotecznych, targach, wystawach,
seminariach, konferencjach, zjazdach tematycznych, kiermaszach, pokazach, aukcjach,
imprezach edukacyjnych i kulturalnych oraz innych wydarzeniach o charakterze masowym.
Organizowanie i udziat w imprezach wypoczynkowych, sportowych rekreacyjnych,
turystycznych i integracyjnych.

Organizowanie konkursow, przyznawanie nagrod i stypendiow w zakresie celéw statutowych
Fundaciji.

Przyznawanie certyfikatéw, nagrdd i wyréznien pracodawcom.

Publikowanie ogtoszen o prace skierowanych do matek.

Tworzenie grup wsparcia dla kobiet.

. Tworzenie i promowanie pozycji ksigzkowych (m.in. poradnikéw, podrecznikdw), czasopism, i

innych artykutéw oraz ustug skierowanych do catej rodziny.

Gromadzenie, tworzenie i promowanie zasobow informacji, w tym prowadzenie portali, stron
internetowych i blogéw w obszarze rozwoju zawodowego, rozwoju osobistego, tgczenia zycia
rodzinnego i zawodowego, wyréwnywania szans kobiet na rynku pracy.

Prowadzenie i udziat w spotecznych kampaniach informacyjno-edukacyjnych.

Organizowanie stazy, wyjazdéw studyjnych i innych form ksztatcenia ustawicznego.
Dziatalnos$¢ edukacyjng, informacyjng, wydawniczg, naukows i badawcza.

Dziatalnos$¢ dobroczynng i charytatywna.

Prowadzenie ewaluacji programow i projektéw zorientowanych na rozwigzywanie
problemdw spotecznych.

Wspdtprace z innymi podmiotami dziatajgcymi na rzecz kobiet i catej rodziny.

Wspotprace z podmiotami gospodarczymi i instytucjami z nimi powigzanymi organizacyjnie.
Wspotprace z wtadzami samorzagdowymi, rzgdowymi, organizacjami pozarzagdowymi,
instytucjami oraz innymi podmiotami publicznymi.

Sprzedaz powierzchni reklamowej, publikacje materiatdw, w tym materiatéw i produktéw z
wykorzystaniem nowoczesnych srodkéw przekazu.

Sprzedaz przedmiotéw darowizny przekazanych na rzecz Fundacji.



§9

1. Fundacja realizuje swoje cele statutowe w formie nieodptatnej i odptatnej dziatalnosci
pozytku publicznego.

2. Dla osiggniecia swych celéw Fundacja moze w szczegdlnosci:

a)

b)
c)
d)

wspotdziatac z innymi podmiotami polskimi i zagranicznymi, na podstawie
stosownych umow i porozumien,

prowadzi¢ wtasng dziatalno$¢ gospodarcza,

uczestniczyé w spoétkach z osobami krajowymi i zagranicznymi,

organizowac wspdlne przedsiewziecia gospodarcze z innymi podmiotami, zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami.

§10

Organami Fundacji sa:
1. Zarzad Fundacji, w dalszej czesci zwany ,,Zarzagdem”,
2. Rada Programowa, jako organ fakultatywny, w dalszej czesci zwana ,Radg”.

Zarzad Fundacji.

§11

1. Zarzad skfada sie z dwdch do pieciu oséb.
2. Zarzad Fundacji jest powotywany w drodze uchwaty Fundatoréw.
3. Uprawnienia i obowigzki cztonkdw Zarzadu Fundacji:

a)

b)
c)

d)
e)
f)

Cztonkowie Zarzadu Fundacji powotywani sg na okres wspdlnej kadencji wynoszacy 3
lata,

Funkcje cztonka Zarzgdu mozna petnié wiecej niz jedng kadencje,

Cztonkostwo ustaje z chwilg odwotania, utraty zdolnosci do czynnosci prawnych,
rezygnacji lub $mierci cztonka Zarzadu, skazania prawomocnym wyrokiem sadu za
przestepstwo umyslne Scigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe,
Odwotanie cztonka nastepuje w formie uchwaty Fundatora,

Odwotanie moze nastgpi¢ w kazdym czasie,

Rezygnacja z funkcji Cztonka Zarzgdu nastepuje poprzez ztozenie stosownego
oswiadczenia na pi$mie Fundatorowi.

4. Cztonkowie zarzadu nie mogg byc¢ skazani prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umysine
Scigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.

§12

1. Pracami Zarzadu kieruje Prezes.

2. W przypadku Zarzadu wieloosobowego Prezesa oraz Wiceprezesa Zarzagdu wskazujg Fundatorzy w
uchwale powotujacej Cztonkéw Zarzadu.

3. Pierwsze posiedzenie Zarzadu zwotywane jest przez Fundatorow.

§13

1. Zarzad kieruje dziatalnoscig Fundacji i reprezentuje jg na zewnatrz.
2. Do zadan Zarzadu nalezy w szczegdlnosci:
a) uchwalanie rocznych planéw dziatania Fundacji oraz planéw finansowych,
b) uchwalanie regulaminéw,
c) sprawowanie zarzagdu majatkiem Fundacji,
d) ustalanie struktury organizacyjnej Fundacji, wielkosci zatrudnienia i wysokosci Srodkéw na
wynagrodzenia pracownikéow Fundacji,



e) podejmowanie decyzji we wszelkich sprawach nie przekazanych do kompetencji innych

organdw,

f) przyjmowanie darowizn, spadkoéw i zapisdw, subwenc;ji i dotacji,

g) podejmowanie decyzji co do przeznaczenia i wysokosci srodkéw finansowych oraz zasad

ich wykorzystania,

h) podejmowania decyzji w sprawach prowadzenia dziatalnosci gospodarczej, jej zakresu

przedmiotowego oraz form organizacyjnych,

i) tworzenie i likwidacja przedstawicielstw, biur, zaktadéw Fundacji i innych jej

jednostek organizacyjnych w kraju i za granicg,

j) nadzér nad dziatalnoscig biura Fundacji, zaktadéw i innych jednostek organizacyjnych

Fundacji,

k) podejmowanie decyzji w sprawie zmian statutu Fundacji,

I) podejmowanie decyzji o podjeciu lub zakonczeniu dtugoterminowej wspdtpracy z innymi

podmiotami,

1) przedstawianie Radzie Programowej rocznych i wieloletnich plandw dziatania Fundacji.
3. Zarzad co roku, do dnia 30 wrzes$nia, zobowigzany jest przedktada¢ Fundatorom ,Roczne
sprawozdanie z dziatalnosci Fundacji”.

§14
1. Zarzad podejmuje uchwaty zwyktg wiekszoscig gtoséw, przy czym do waznosci uchwat wymagana
jest obecnos¢ co najmniej potowy jego cztonkdw, w tym Prezesa. W przypadku réwnej liczby gtosow
decydujacy jest gtos Prezesa Zarzadu.
2. O posiedzeniu muszg by¢ powiadomieni wszyscy cztonkowie Zarzadu.
3. Zarzad moze podejmowac uchwaty w trybie pisemnym lub z wykorzystaniem srodkow
bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢. Uchwata podjeta przy wykorzystaniu srodkéw
bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢ (listem poleconym, poczta kurierska, faxem, e-
mailem) jest wazna, gdy wszyscy Cztonkowie Zarzadu zostali powiadomieni o tresci projektu uchwaty
co najmniej na 3 dni robocze przed wyznaczonym terminem gtosowania.
4. Zarzad moze powotywac petnomocnikdw.

§15
1. Posiedzenia Zarzagdu odbywajg sie w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz dwa razy do roku.
2. Posiedzenia Zarzadu Fundacji zwotuje Prezes Zarzadu z wtasnej inicjatywy, na wniosek kazdego z
pozostatych cztonkéw lub na wniosek Fundatorow. W przypadku niewykonania powyzszego
obowigzku w terminie, uprawnienie do zwotania posiedzenia Zarzadu przechodzi na wnioskujgcych.

§16
1. Cztonkowie Zarzadu mogg pozostawac z Fundacjg w stosunku pracy i otrzymywaé wynagrodzenie
za czynnosci zwigzane z petniong funkcja.
2. Wynagrodzenia cztonkéw Zarzadu okresli uchwata Fundatoréw.

Rada Programowa Fundacji.

§17

1. Fundatorzy mogga powota¢ Rade Programowa Fundacji.

2. Rada skfada sie z trzech do siedmiu o0séb. Przy czym cztonkowie Rady:
a) nie mogg by¢ cztonkami Zarzadu Fundacji, ani pozostawac z nimi w zwigzku matzerskim,
we wspoélnym pozyciu, w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub podlegtosci stuzbowej,
b) nie byli skazani prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umysine scigane z oskarzenia
publicznego lub przestepstwo skarbowe.

3. Rada ma charakter nadzorczy, doradczy i opiniotwdrczy.



4. Cztonkowie Rady to eksperci i praktycy, posiadajacy odpowiednig wiedze i doswiadczenie w
obszarze dziatalnosci Fundaciji.

5. Cztonkowie Rady sg powotywani i odwotywani przez Fundatoréw.

6. Kandydaci na cztonkdw Rady mogg by¢ proponowani przez cztonkdéw Zarzgdu oraz pozostatych
cztonkéw Rady.

7. Cztonkowie Rady Programowe]j powotywani sg na okres wspodlnej kadencji nie dtuzszy niz 3 lata.
Funkcje cztonka rady mozna petni¢ wiecej niz jedng kadencje

8. Przed uptywem kadencji cztonkostwo w Radzie wygasa w razie odwotania przez Fundatorow,
$mierci, utraty zdolnosci do czynnos$ci prawnych, ustgpienia z funkcji cztonka Rady, w przypadku nie
uczestniczenia przez rok w pracach Rady oraz skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za
przestepstwo umyslne Scigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.

§18
1. Rada Programowa na swym pierwszym posiedzeniu wybiera ze swego grona
Przewodniczgcego oraz Wiceprzewodniczgcego.
2. Pierwsze posiedzenie Rady zwotywane jest przez Fundatoréw.

§19
1. Rada obraduje na posiedzeniach, ktdre odbywajg sie nie rzadziej niz raz do roku. Posiedzenia
zwotywane sg przez Przewodniczgcego Rady Programowe;.
2. Posiedzenia Rady mogg odbywac sie czesciej jezeli zachodzi taka potrzeba. Posiedzenia dodatkowe
moga by¢ zwotywane przez Przewodniczgcego na wniosek cztonkdw Rady Programowe;j lub Zarzadu
Fundaciji.

§20
1. Uchwaty Rady zapadajg zwyktg wiekszoscig gtoséw, z tym ze dla waznosci tych uchwat wymagana
jest obecnos¢ co najmniej potowy skfadu jej cztonkéw, w tym Przewodniczgcego lub
Wiceprzewodniczgcego.
2. W razie rownej liczby gtosdw oddanych za i przeciw danej uchwale decyduje gtos
Przewodniczgcego, lub w razie jego nieobecnosci, Wiceprzewodniczacego.
3. Rada moze podejmowac uchwaty w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu sSrodkéw
bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢. Uchwata podjeta przy wykorzystaniu srodkéw
bezposredniego porozumiewania sie na odlegtosc (listem poleconym, pocztg kurierska, faxem, e-
mailem) jest wazna, gdy wszyscy Cztonkowie Rady zostali powiadomieni o tresci projektu uchwaty co
najmniej na 3 dni robocze przed wyznaczonym terminem gtosowania.

§21
Kazdy cztonek Rady ma jeden gtos.

§22
1. Do udziatu w posiedzeniach Rady moga by¢ zaproszone osoby i przedstawiciele
organizacji, ktérych dziatalnosé jest zbiezna z celami Fundacji.
2. Udziat oséb wymienionych w pkt. 1 w posiedzeniach Rady ma charakter doradczy.

§23
Cztonkowie Rady petnig swoje funkcje spotecznie. Fundacja moze zwrdcié cztonkowi Rady koszty
poniesione w zwigzku z petniong funkcja.

§24
1. Do kompetencji Rady Programowej nalezy:
a) opiniowanie i doradztwo gtéwnych kierunkéw dziatania Fundacji,
b) opiniowanie rocznych i wieloletnich programoéw dziatania Fundacji,



c) opiniowanie sprawozdan z dziatalnosci Zarzadu,
d) uchwalanie regulaminéow Rady,
e) wyrazanie opinii w sprawach przedtozonych jej przez Zarzad.

Sposob reprezentaciji.

§ 25
1. W przypadku zarzadu wieloosobowego do sktadania oswiadczen woli, zaciggania zobowigzan
majatkowych do 15.000 (pietnastu tysiecy) ztotych oraz w sprawach dotyczacych zatrudniania
pracownikéw upowaznionymi sg jednoosobowo Prezes lub Wiceprezes Zarzagdu Fundacji dziatajgcy
samodzielnie w imieniu Fundacji. W sprawach dotyczgcych zobowigzan majgtkowych powyzej 15.000
(pietnascie tysiecy) ztotych wymagane jest oswiadczenie dwdch cztonkdw Zarzgdu dziatajgcych
tacznie, z zastrzezeniem, ze jeden z cztonkdw musi by¢ Prezesem lub Wiceprezesem.
2. Zarzad moze udzieli¢ takze innej osobie pethomocnictwa do dokonywania czynnosci prawnych
zwigzanych z biezacg dziatalnoscig Fundacji, a takze petnomocnictwa do dokonywania czynnosci
okreslonego rodzaju.
3. Oswiadczenia skierowane do Fundacji mogga by¢ dokonywane wobec jednego cztonka Zarzadu lub
petnomocnika.
4. W umowach pomiedzy Fundacjg a cztonkiem Zarzadu oraz w sporach miedzy nimi Fundacje
reprezentuje petnomocnik powotany uchwatg Fundatoréw.

§26
Fundatorki zastrzegajg sobie prawo do:
a) podejmowanie decyzji w sprawie zmian statutu Fundacji,
b) podejmowanie uchwat o potgczeniu lub likwidacji Fundacji,

§ 27
Majatek Fundacji stanowi jej fundusz zatozycielski w kwocie 4.000 (cztery tysigce ztotych ) oraz
sktadniki majgtkowe, w szczegdlnosci srodki finansowe, nieruchomosci, ruchomosci oraz prawa
nabyte w trakcie dziatania Fundacji z czego 1000 ztotych przeznaczone bedzie na dziatalnos¢
gospodarczg Fundacji.

§28
Dochody Fundacji pochodzi¢ mogg w szczegdlnosci z:
. darowizn, spadkow, zapisow,
. dotacji i subwencji oraz grantéw,
. dochodoéw ze zbidrek i imprez publicznych,
. dochodéw z majatku ruchomego i nieruchomego oraz praw majatkowych Fundacji,
. dochodéw z odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego,
. dochoddéw z dziatalnosci gospodarczej,
. dochoddéw z odsetek bankowych, dywidend i papieréw wartosciowych.
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§29
1. Dochody pochodzace z dotacji, subwencji, darowizn, spadkéw i zapisow mogg byé uzyte na
realizacje dowolnych celdw statutowych Fundacji, chyba, ze ograniczenia zostang wprost wyrazone
przez osoby przekazujgce Fundacji srodki finansowe w formie wskazanej powyzej.

§30
1. Rokiem obrachunkowym Fundacji jest rok kalendarzowy, przy czym pierwszy rok obrachunkowy
Fundacji konczy sie 31 grudnia 2016 roku.



§31
1. Fundacja moze prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarczg w nastepujgcych dziedzinach:

e 73.11.Z - Dziatalno$¢ agenciji reklamowych

e 73.12.B - Posrednictwo w sprzedazy miejsca na cele reklamowe w mediach drukowanych

e 73.12.C- Posrednictwo w sprzedazy miejsca na cele reklamowe w mediach elektronicznych
(Internet)

e 85.51.Z - Pozaszkolne formy edukacji sportowej oraz zaje¢ sportowych i rekreacyjnych

e 85.59.A - Nauka jezykéw obcych

e 85.52.Z - Pozaszkolne formy edukacji artystycznej

e 85.59.B - Pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane

e 85.60.Z - Dziatalnos¢ wspomagajaca edukacje

e 58.11.Z - Wydawanie ksigzek

e 18.12.Z - Pozostate drukowanie

e 59.11.Z - Dziatalno$¢ zwigzana z produkcja filméw, nagran wideo i programow telewizyjnych

e 59.20.Z - Dziatalno$¢ w zakresie nagran dzwiekowych i muzycznych

e  82.30.Z - Dziatalno$¢ zwigzana z organizacjg targdéw, wystaw i kongreséw

e 78.10.Z - Dziatalno$¢ zwigzana z wyszukiwaniem miejsc pracy i pozyskiwaniem pracownikéw

e 72.20.Z - Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie nauk spotecznych i
humanistycznych

e 82.99.Z - Pozostata dziatalnos¢ wspomagajgca prowadzenie dziatalnosci gospodarczej, gdzie
indziej niesklasyfikowana

e 70.22.Z - Pozostate doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej i
zarzadzania

e 47.91.Z - Sprzedaz detaliczna prowadzona przez domy sprzedazy wysytkowej lub Internet

e 18.14.Z - Introligatorstwo i podobne ustugi

e 13.99.Z - Produkcja pozostatych wyrobdw tekstylnych, gdzie indziej niesklasyfikowanych

e 32.40.Z - Produkcja gier i zabawek

2. Dochody z dziatalnosci gospodarczej bedg przeznaczone w catosci na realizacje celéw statutowych
Fundacji.

3. Dla prowadzenia dziatalnosci gospodarczej Fundacja moze tworzyé wyodrebnione organizacyjnie i
finansowo jednostki (zaktady).

4. Wyodrebnione jednostki (zaktady) podlegajg Zarzagdowi Fundacji.

5. Zakres dziatania jednostek (zaktadéw) oraz zakres uprawnien i obowigzkéw oséb nimi kierujgcych
okresla uchwata Zarzadu Fundacji.

§32
Zmian postanowien statutu lub celéw Fundacji dokonuje Zarzad Fundacji, w formie uchwaty, po ich
uprzednim zatwierdzeniu przez Fundatoréw.

§33
1. Fundacja moze sie potaczy¢ z inng fundacjg dla efektywnego realizowania swoich celow.
2. Potaczenie z inng Fundacjg moze nastgpic¢ wytacznie po uprzednim zatwierdzeniu potgczenia przez
Fundatoréw podjetym w formie uchwaty.
3. Uchwata w sprawie potgczenia Fundacji podejmowana jest na podstawie protokotu ustalen
uzgodnionego pomiedzy Zarzadami tgczacych sie Fundacji, w szczegdlnosci w sprawach Statutu oraz
form realizacji celéw fundacji powstajgcej w rezultacie potgczenia.
4. Przy podziale Fundacji przepisy niniejszego paragrafu stosuje sie odpowiednio.



Likwidacja Fundacji.

§34
1. Fundacja ulega likwidacji w razie osiggniecia celdw, dla ktérych zostata ustanowiona lub w
razie wyczerpania sie jej Srodkéw finansowych i majatku.
2. Uchwate o likwidacji Fundacji podejmujg Fundatorzy.
Likwidatoréw Fundacji powotujg Fundatorzy.
4. O likwidacji Fundacji Zarzad Fundacji zawiadamia wtasciwego ministra.

w

§35
Srodki finansowe i majatek pozostaty po likwidacji Fundacji zostang przeznaczone moca uchwaty
Fundatoréw na rzecz dziatajgcych w Rzeczpospolitej Polskiej fundacji o zblizonych celach.

Krakéw, 29 pazdziernika 2015 r.



