Regulamin udziatu w projekcie
Fearless Together 3.0

Empower Your Career in Finance 2026

Program rozwojowy dla kobiet, ktére chca sie rozwija¢ w branzy finansowow
inwestycyjnych i rynkéw kapitatowych.

§ 1 Postanowienia ogdine

1.Niniejszy Regulamin okresla zasady przyjecia i uczestnictwa w programie “Fearless
Together 3.0 Empower Your Career in Finance 2026 (zwanym dalej ,Fearless
Together 3.07, “Projekt” lub “Program”), w tym szczegotowe zasady przeprowadzania
procesu rekrutacji Uczestniczek, ktére zamierzajg podnies¢ swoje kwalifikacje
zawodowe w obszarze finansow inwestycyjnych i analizy rynkéw kapitatowych.

2. Projekt ,Fearless Together 3.0" jest organizowany przez Fundacje Mamo Pracuj
(dalej ,Fundacja" Ilub ,Organizator") we wspotpracy z partnerami: State Street
Investment Management (dalej “SSIM”) oraz CFA Society Poland (dalej “CFA”), przy
wsparciu finansowym State Street Foundation.

3. Nabodr kandydatek do udziatu w projekcie prowadzony jest przez Fundacje we
wspotpracy z SSIM, ktory wspiera proces rekrutacji oraz dziatania promocyjne
programu.

4. Projekt (w tym dziatania promocyjne, informacyjne, rekrutacja, kurs finansowy oraz
spotkania/warsztaty) bedzie prowadzony w jezyku angielskim.

5. Organizator zapewnia Uczestniczkom bezptatny udziat w calym Programie, w tym
dostep do kursu, warsztatéw, materiatdbw szkoleniowych oraz wsparcia mentorskiego.

5. Celem Programu jest wsparcie 20 uczestniczek w rozwoju zawodowym w
obszarze finanséw inwestycyjnych i rynkéw kapitalowych. Program tgczy
dedykowany kurs merytoryczny, warsztaty online i spotkania stacjonarne prowadzone
przez specjalistbw branzowych, prace wiasng oraz rozwoj kompetencji miekkich.



Uzupetnieniem programu jest test Gallupa z oméwieniem wynikow w matych grupach,
ktéry pozwala uczestniczkom lepiej poznac swaj potencjat i wzmocni¢ pewnosc siebie w
kontekscie zawodowym.

6. Projekt bedzie realizowany od maja do pazdziernika 2026 r.

§ 2 Zakres wsparcia

1. W ramach Programu kazda Uczestniczka ma zagwarantowany dostep do
kompleksowego wsparcia oraz jest zobowigzana do aktywnego uczestnictwa we
wszystkich jego elementach, ktére obejmuja:

a) 2 spotkania stacjonarne w Krakowie: otwierajgce 28.05.2026 i zamykajgce
program 22.10.2026;

b) Uczestnictwo w kursie finanséw inwestycyjnych i analizy rynkéw kapitatowych online
“‘Empower Your Career in Finance 2026” przygotowanym przez CFA,

c) Udziat w szkoleniach z zakresu finansow inwestycyjnych i analizy rynkow
kapitatowych prowadzonych przez wolontariuszy SSIM,

d) Dwa grupowe warsztaty tematyczne online dotyczgce narzedzi efektywnego
poszukiwania pracy,

e) Realizacja Testu Gallupa oraz omoéwienie wynikow w formie warsztatu online w
niewielkiej grupie,

f) Zamknieta, projektowa grupa na Facebooku.

2. W ramach Programu kazda Uczestniczka moze dodatkowo otrzyma¢:

a) Wsparcie mentorskie z mentorem/mentorkg SSIM lub State Street Bank Polska (w
wymiarze ok. 6h),

b) Dostep do kursu online Fundacji ,Odwaz sie na siebie!”,



3. Program trwa 5 miesiecy i obejmuje zaréwno udziat w zajeciach oraz samodzielng
prace i wykonywanie zadan domowych.

4. Tematy realizowane w ramach:

a) kursu “Empower Your Career in Finance 2026” (48h):

Financial Markets & Financial Risk Management
Financial statement analysis

Financial Instruments

M&A and Valuation techniques

Alternative investments

Excel — intermediate level
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b) szkolen finansowych, prowadzonych przez SSIM*:

Financial Markets & Instruments
Macroeconomic Aspects of Financial Markets
Fixed Income Securities
Portfolio Management
Risk Management
o Computational Methods in Finance & Empirical Finance
* zastrzegamy prawo do zmian w tematyce szkolen.
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5. Wazng czescig programu jest zbudowanie spotecznosci, ktéra bedzie sie wspierac
wzajemnie w trakcie i po zakohczeniu projektu na platformie Facebook.

6. W ramach projektu dostepne beda 4 formy pracy:

a) zajecia online w ramach kursu “Empower Your Career in Finance 2026”
realizowanych przez CFA i SSIM

b) spotkania grupowe online (zoom lub inne platformy),

c) spotkania stacjonarne — otwierajgce i zamykajgce program,

d) praca indywidualna.



7. Udziat w powyzszych formach wsparcia przyczyni sie do zwiekszenia
konkurencyjnosci na rynku pracy i mozliwosci znalezienia zatrudnienia w obszarze
finansow inwestycyjnych. Dzieki zaplanowanym dziataniom, wzmocnione zostang
kompetencje Uczestniczek oraz ich specjalistyczna wiedza w zakresie finansow
inwestycyjnych i rynkéw kapitatowych. Uczestniczki Programu bedg rowniez mogty
zdoby¢ wiedze na temat rynku pracy, efektywnego poszukiwania zatrudnienia, a takze
rozwing¢ kompetencje miekkie pod okiem specjalistow z branzy.

8. Projekt bedzie realizowany od 28.05.2026 r do 22.10.2026r.

§ 3 Zasady przyjecia do projektu

1.Projekt skierowany jest do obywatelek Polski i kobiet innych narodowosci,
mieszkajgcych na terenie Polski, majgcych doswiadczenie zawodowe w branzy
finansowej (po studiach finansowych, ekonomicznych, prawniczych) lub studiujgcych
(ostatnie lata studiéw- zakonczenie 2026 lub 2027 r.) na kierunkach zwigzanych z
finansami (finanse, ekonomia, prawo).

2. W projekcie moga uczestniczy¢ kobiety, ktore:

o chcg poszerzy¢ swojg wiedze na temat finanséw inwestycyjnych i rynkéw
kapitatowych i posiadajg juz pewne podstawy,

o deklarujg uczestnictwo w spotkaniach stacjonarnych w Krakowie w dniach
28.05.2026 i 22.10.2026.

o sg gotowe zaangazowacC sie w projekt i uczestniczy¢ w kursie “Empower Your
Career in Finance 2026” w okresie od maja do pazdziernika 2026 - spotkania
bedg odbywac sie w weekendy (sobota i niedziela) w wymiarze do 8h dziennie -
oraz pracowac indywidualnie nad zadaniami domowymi,

o potrafig sprawnie komunikowac¢ sie w j. angielskim na poziomie min. B2,

o posiadajg silng motywacje i samodyscypline,

o Wwigzg swojg przysztos¢ zawodowg z rozwojem w miedzynarodowym sektorze

bankowo-finansowym i kulturg korporacyjna,



o majg mozliwos¢ techniczng do korzystania ze spotkan online.

3. W programie nie moga uczestniczy¢ osoby zatrudnione lub w jakikolwiek sposob
powigzane zawodowo z podmiotami realizujgcymi lub finansujgcymi program, ftj.:
Fundacjg Mamo Pracuj, State Street Foundation, State Street Investment Management,
CFA Society Poland oraz State Street Bank International GmbH (wszystkie oddziaty w
Polsce i za granicg) i ich spétkami powigzanymi, a takze ich matzonkowie, partnerzy
zyciowi oraz osoby pozostajgce z nimi w stosunku pokrewienstwa (rodzice, dzieci).
Uwaga, osoby przebywajgce na urlopach macierzynskich, rodzicielskich i

wychowawczych sg osobami formalnie zatrudnionymi.

4. W projekcie przestrzegamy zasady rownosci szans i niedyskryminacji. O przyjeciu do
projektu decydujg kryteria okreslone w niniejszym regulaminie bez wzgledu na
pochodzenie etniczne, rase, religie lub Swiatopoglad, wiek, orientacje seksualng czy
niepetnosprawnos¢. W czasie catego procesu rekrutacji zwracamy uwage na unikanie
przekazu i jakichkolwiek innych elementéw dyskryminujgcych bgdz utrwalajgcych
stereotypy. Celem tych dziatan jest umozliwienie wszystkim osobom sprawiedliwego,
pelinego uczestnictwa we wszystkich formach wsparcia w ramach projektu i
zagwarantowanie potencjalnym Uczestniczkom projektu mozliwosci wyboru drogi
zyciowej bez ograniczen wynikajgcych ze stereotypow.

§ 4 Proces rekrutaciji

1. Rekrutacja sktada sie z etapdéw: 1) wypetnienia formularza rekrutacyjnego , 2) testu
wiedzy realizowanego w odrebnym narzedziu online (test jest dostepny przez
ograniczony czas od uruchomienia), a nastepnie 3) rozmowy kwalifikacyjnej online,
ktéra moze by¢ prowadzona czesciowo lub w catosci w jezyku angielskim.

2. Formularz rekrutacyjny stanowi zatgcznik nr 1 do niniejszego Regulaminu. Ztozenie
formularza rekrutacyjnego jest rownoznaczne z akceptacjg niniejszego Regulaminu i
zobowigzaniem sie do przestrzegania jego postanowien.


https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdKGrIgMk5MF_I4kDmjNKOKSu8qzgSjaJ-_zD5erTHDr2sVbg/viewform

3. Etap rozmowy kwalifikacyjnej dostepny bedzie dla wybranych kandydatek po
przeanalizowaniu zgtoszen i polega¢ bedzie na rozmowie online z przedstawicielem
Fundacji / SSIM / CFA.

4. Formularze rekrutacyjne przyjmowane bedg od 17.04.2026r. do 10.05.2026r. do
godziny 23.59:00. Fundacja zastrzega sobie prawo do zmiany terminu przyjmowania
zgtoszen, w szczegolnosci jego skrocenia lub wydtuzenia, a takze do wczesniejszego
zamkniecia naboru w momencie zarejestrowania zgtoszen w liczbie przekraczajgcej
300% dostepnych miejsc. O wszelkich zmianach Fundacja poinformuje na stronie
internetowej programu i na platformie spotecznosciowej Facebook.

5. Rozmowy rekrutacyjne odbywaé¢ sie mogg od 20.04.2026 r. do 15.05.2026 r.
Informacje o zakwalifikowaniu sie do projektu uczestniczka otrzyma do dnia 19.05.2026
roku.

6. Formularze rekrutacyjne ztozone po okresie rekrutacji, nie podlegajg ocenie w
procesie rekrutacji.

7. W przypadku wiekszej ilosci zgloszen niz przewidzianych miejsc, o
uczestnictwie w projekcie beda decydowaly nastepujace kryteria:

a. kompletnosc¢ i poprawnos$¢ wypetnionej aplikacji (w tym testu),

b. spetnienie kryteriow gtéwnej grupy docelowej,

C. ocena zaangazowania i motywacji do wziecia udziatu w catym Projekcie,
d. zgodno$¢ programu z oczekiwaniami osoby zgtaszajgcej sie,

e. diagnoza potencjatu rozwojowego osoby zgtaszajgcej sie mozliwego w ramach

Programu,

f. wynik rozmowy kwalifikacyjnej,

g. poziom znajomosci j. angielskiego oraz zagadnieh zwigzanych z finansami.



9. Fundacja zastrzega, iz wybor Uczestniczek jest ostateczny i nie przystuguje
odwotanie od decyzji w tym zakresie.

10. Fundacja zastrzega sobie prawo do przeprowadzenia rozmoéw rekrutacyjnych
jedynie z wybranymi osobami.

11. Po zakonczeniu wszystkich etapdw rekrutacji, powstanie finalna lista Uczestniczek.
Osoby, ktore spetnity wszystkie wymagania oraz przeszty pomysinie rozmowe
rekrutacyjng, a jednak nie zostaty zakwalifikowane do projektu z powodu braku miejsc,
bedg umieszczone na liscie rezerwowej i bedg miaty pierwszenstwo w dotgczeniu do
grupy uczestniczek w przypadku rezygnaciji ktérej$ z zakwalifikowanych osob.

12. Informacje o zakwalifikowaniu sie do projektu Uczestniczka otrzyma drogg mailowg
i/lub telefoniczna.

13. Miejsce w projekcie przepada, jesli Uczestniczka nie odpowie w ciggu 3 dni
kalendarzowych na zadng z dwoch prob kontaktu (mailowej i telefonicznej) podjetych
przez Fundacje, o ktérych mowa w punkcie 12.

14. Z osobami zakwalifikowanymi do projektu zostang podpisane umowy uczestnictwa
w formie elektronicznej (ePUAP lub Autenti). Umowa stanowi zatgcznik nr 2 do
regulaminu. Warunkiem udziatu w programie jest elektroniczne podpisanie umowy.

§ 5 Zobowigzania Uczestniczek

1.Uczestniczki zobowigzujg sie do aktywnego, regularnego i punktualnego uczestnictwa
w warsztatach, spotkaniach online i offline oraz kursach, ewaluacji programu oraz do
pracy indywidualnej pomiedzy spotkaniami.

2. Warunkiem ukonczenia projektu oraz otrzymania zaswiadczenia potwierdzajgcego
uczestnictwo jest odpowiednio wysoka frekwencja: co najmniej 80% obecnosci na
zajeciach online (webinary + warsztat nt. Gallupa) oraz 90% frekwencja na zajeciach w
ramach “Empower Your Career in Finance 2026” czes¢ CFA i SSIM, obecnos¢ na obu
spotkaniach stacjonarnych (28 maja 2026 i 22 pazdziernika 2026). Obecnos¢ bedzie



weryfikowana przez prowadzacych zajecia, a informacje na temat frekwencji
przekazywane do Fundacji.

3. Uczestniczki zobowigzane sg do potwierdzania swojego uczestnictwa kazdorazowo
na lisScie obecnosci (listy elektroniczne oraz papierowe, w zaleznosci od rodzaju
spotkania). W przypadku spotkan online uczestniczki zobowigzane sg do udziatu z
witgczong kamera.

4. Uczestniczki zobowigzane sg do obowigzkowego wypetniania ankiet ewaluacyjnych i
testow zwigzanych z realizacjg projektu (po warsztatach i spotkaniach online) oraz
monitoringiem jego pdézniejszych rezultatow. Ankiety sg anonimowe i bedg rozsytane w
formie elektronicznej.

5. Uczestniczki zobowigzane sg do aktywnego prowadzenia korespondencji e-mail z
Fundacjg w sprawach dotyczgcych programu, terminéw, warsztatow itp., a takze do
biezgcego informowania o wszystkich zdarzeniach moggcych zaktoci¢ lub uniemozliwic¢
dalszy udziat w programie.

6. W przypadku naruszenia przez Uczestniczke postanowien niniejszego Regulaminu
lub zawartej umowy, nieusprawiedliwionej nieobecnosci przekraczajgcej 20% zajec
online i spotkan lub 10% godzin kursu finanséw inwestycyjnych (czes¢ CFA i SSIM),
nierealizowania programu kursu, a takze braku kontaktu ze strony Uczestniczki,
Fundacja zastrzega sobie prawo do obcigzenia Uczestniczki kosztami poniesionymi w
zwigzku z jej uczestnictwem w projekcie, w tym do zgdania ich petnego zwrotu w
wysokosci 6750 zt. Akceptacja niniejszego Regulaminu jest rbwnoznaczna z przyjeciem
przez Uczestniczke powyzszych warunkow.

7. Uczestniczki, ktére zostaty zakwalifikowane do projektu, jednak z powodu wypadkow
losowych nie bedg mogty bra¢ w nim udziatu, zobowigzane sg do poinformowania o
powyzszym Fundacji telefonicznie lub mailowo minimum 3 dni kalendarzowych przed
rozpoczeciem projektu.

8. Organizator dopuszcza usprawiedliwienie nieobecnosci Uczestniczki spowodowane
chorobg lub waznymi sytuacjami losowymi. Usprawiedliwienie wymaga telefonicznego
lub mailowego zawiadomienia przed odbyciem sie warsztatow, spotkan i konsultacji. W



przypadku niepoinformowania o przyczynach nieobecnosci przez Uczestniczke,
nieobecnos¢ zostanie uznana za nieusprawiedliwiong.

§ 6 Zobowigzania Organizatora

1.0rganizator zapewnia Uczestniczkom bezptatny udziat w catlym programie.

2. Organizator zapewnia dodatkowe materiaty w formie elektroniczne;.

3. Organizator zobowigzany jest dotozy¢ wszelkich staran do organizacji projektu na jak
najwyzszym poziomie merytorycznym i logistycznym.

4. Organizator zobowigzany jest informowaé Uczestniczki o wszelkich zmianach
organizacyjnych wptywajgcych na przebieg projektu.

5. Organizator moze pokry¢ koszty dojazdu uczestniczek spoza Krakowa na spotkanie
otwierajgce i zamykajgce program do tgcznej kwoty 300 zt brutto na uczestniczke za
obydwa spotkania, na podstawie wniosku o zwrot kosztow. Wzor wniosku zostanie
udostepniony przez Organizatora na etapie realizacji projektu. W pozostatych
przypadkach uczestniczki pokrywajg koszty dojazdu we witasnym zakresie.

§ 7 Miejsce i termin odbywania si¢ warsztatéow i spotkan

1.Kurs online “Empower Your Career in Finance 2026” organizowany przez CFA
odbywaé sie bedzie w soboty i niedziele w miesigcach maj - pazdziernik (wtgcznie).
Szkolenia finansowe SSIM, warsztaty tematyczne online odbywacé sie bedg w terminach
ustalonych przez organizatorow.

2. Spotkania online odbywac sie bedg w aplikacji zoom lub na innych platformach w
ustalonych godzinach, umozliwiajgc interakcje wszystkich uczestniczek z prowadzgcym.

3. Spotkania offline odbywac¢ sie bedg w dniach 28 maja 2026 (inauguracja) oraz 22
pazdziernika 2026 (zakonczenie) w Krakowie. Doktadne godziny zostang potwierdzone



w poézniejszym terminie, jednak czas trwania kazdego ze spotkan nie przekroczy 8
godzin.

§8 Osoby do kontaktu

1. Kontakt z Organizatorem odbywa sie za pomocg adresow email:
dominika.cienkiewicz@mamopracuj.pl (managerka projektu) oraz

krystyna.skrytska@mamopracuj.pl (koordynatorka operacyjna).

§9 Przetwarzanie danych osobowych

1.Zgodnie z art. 13 Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z
dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oso6b fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogolne rozporzgdzenie o ochronie danych) (dalej:
,RODQO”), informujemy, ze:

2. Administratorem danych osobowych Uczestniczki projektu jest Fundacja Mamo
Pracuj, ul. Zamknieta 10/lok 1.5 Krakow (dalej: ,Administrator”)

3. Administrator nie ma obowigzku wyznaczania Inspektora Ochrony Danych, lecz we
wszystkich sprawach zwigzanych z danymi osobowymi nalezy kontaktowac sie z
Pracownikiem Odpowiedzialnym za Ochrone Danych przez e-mail: rodo@mamopracuij.pl

4. Pani dane osobowe przetwarzane bedg w celu wykonania zawartej z
Administratorem umowy (udziat w projekcie Fearless Together 3.0), na podstawie RODO
art. 6 ust. 1 b) tj. przetwarzanie jest niezbedne do wykonania umowy, ktérej strong jest
osoba, ktérej dane dotyczg lub do podjecia dziatan na zgdanie osoby, ktorej dane
dotyczg, przed zawarciem umowy.

5. Podanie przez Panig danych osobowych jest dobrowolne, lecz jest warunkiem
zawarcia i wykonania umowy. Konsekwencjg niepodania danych osobowych bedzie
brak mozliwosci wykonania przez Administratora zobowigzan wynikajgcych z Umowy.


mailto:dominika.cienkiewicz@mamopracuj.pl
mailto:krystyna.skrytska@mamopracuj.pl

6. Pani dane osobowe bedg udostepnione: firmom wspotpracujgcym z Administratorem
w zakresie czynnosci zwigzanych z wykonaniem umowy zawartej przez Panig z
Administratorem, tj. dostawcom szkolen (SSIM, CFA, itd).

7. Pani dane osobowe mogg by¢ udostepnione: organom witadzy publicznej oraz
podmiotom wykonujgcym zadania publiczne lub dziatajgcym na zlecenie organdéw
wtadzy publicznej, w zakresie i w celach, ktére wynikajg z przepisow powszechnie
obowigzujgcego prawa.

8. Pani dane osobowe beda przechowywane przez okres niezbedny do wykonania
umowy, okres wymagany przez odpowiednie przepisy prawa (np. ustawe o
rachunkowosci), okres niezbedny do dochodzenia roszczen z zawartej umowy, okres
przechowywania dokumentéw w celach archiwizacyjnych.

9. Posiada Pani/Pan prawo do: dostepu do tresci swoich danych oraz ich sprostowania,
a takze prawo do usuniecia danych, ograniczenia przetwarzania, przenoszenia danych,
wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania — w przypadkach i na warunkach
okreslonych w Rozporzadzeniu Ogdélnym.

10. Pani dane osobowe nie bedg podlegac¢ zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji,
w tym profilowaniu.

Ma Pan/Pani prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych
W razie uznania, ze przetwarzanie Pani danych osobowych narusza przepisy
Rozporzadzenia Ogdlnego.

§ 10 Zgoda na utrwalenie i rozpowszechnienie wizerunku

1. Warunkiem uczestnictwa w projekcie Fearless Together 3.0 jest wyrazenie zgody na
utrwalenie i rozpowszechnienie wizerunku Uczestniczki. Zgoda wyrazana jest poprzez
podpisanie umowy uczestnictwa, o ktérej mowa w §4 pkt 14.

2. W trakcie spotkan stacjonarnych wykonywane bedg zdjecia i filmy. W czasie
warsztatow online moze zosta¢ wykonana dokumentacja w formie zrzutu ekranu z
wizerunkiem Uczestniczek.



3. Fotografie, filmy i nagrania wykonywane podczas spotkan mogg zosta¢ wykorzystane
na stronach internetowych, w materiatach prasowych, promocyjnych oraz w mediach
spotecznosciowych Organizatora, SSIM, CFA i spétek z nimi powigzanych, wytgcznie w
kontek$cie projektu Fearless Together 3.0. Zgoda udzielana jest nieodptatnie i na czas
nieokreslony (nieodwotalnie).

4. Uczestniczka, ktéra nie wyraza zgody na utrwalenie wizerunku, zobowigzana jest do
poinformowania o tym fakcie Organizatora przed podpisaniem umowy uczestnictwa. W
takim przypadku Organizator zastrzega sobie prawo do odmowy przyjecia do programu

§ 11 Postanowienia koncowe

1. W przypadku powstania sporu na tle wykonania postanowieh niniejszego
Regulaminu, strony bedg staraty sie zatatwi¢ go polubownie.

2. Organizator zastrzega sobie prawo do wykluczenia Uczestniczki z udzialu w
programie w przypadku razgcego naruszenia niniejszego Regulaminu.

7. Organizator zastrzega sobie prawo do wprowadzania zmian w regulaminie. O
ewentualnych zmianach Uczestniczki zostang powiadomione drogg mailowa.

Krakow, 14.04.2026

Zat. 1 - formularz rekrutacyjny https:/forms.gle/8ccg3mGkTk43FtYB9
Zat. 2 - Umowa

UMOWA UCZESTNICTWA W PROGRAMIE ,FEARLESS TOGETHER 3.0"
Empower Your Career in Finance 2026

Zawarta online, pomiedzy:

Fundacjg Mamo Pracuj z siedzibg w Krakowie, ul. Zamknieta 10/lok 1.5, zarejestrowang
w Krajowym Rejestrze Sgdowym prowadzonym przez Sad Rejonowy dla Krakowa -
Srédmiescia, XI Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego pod nr
0000585984, NIP 679-311-87-67, REGON 36300176800000

(dalej: ,Organizator")

a


https://forms.gle/8ccg3mGkTk43FtYB9

P AN g ..
zamieszkata:

Ml e

(dalej: ,Uczestniczka")

§1 Przedmiot umowy
Przedmiotem umowy jest udziat Uczestniczki w programie ,Fearless Together 3.0 —
Empower Your Career in Finance 2026" (dalej: ,Program"), realizowanym przez
Organizatora we wspotpracy z State Street Investment Management (SSIM) oraz CFA
Society Poland (CFA), przy wsparciu finansowym State Street Foundation.
Program realizowany jest w okresie 28.05.2026 — 22.10.2026 w formie zaje¢ online oraz
dwdch spotkan stacjonarnych w Krakowie.
Udziat w Programie jest dla Uczestniczki bezptatny.

§ 2 Zobowigzania Organizatora
Organizator zobowigzuje sie do:
a) zapewnienia Uczestniczce dostepu do wszystkich elementéw Programu, o ktérych
mowa w Regulaminie (§2),
b) zapewnienia materiatow szkoleniowych w formie elektronicznej,
c) informowania Uczestniczki o wszelkich zmianach organizacyjnych wptywajgcych na
przebieg Programu,
d) zwrotu kosztow dojazdu na spotkania stacjonarne (28.05.2026 i 22.10.2026) dla
Uczestniczek spoza Krakowa, maksymalnie do kwoty 300 zt brutto, na podstawie
ztozonego wniosku o zwrot kosztow.

§ 3 Zobowigzania Uczestniczki
Uczestniczka zobowigzuje sie do aktywnego i regularnego uczestnictwa we wszystkich
elementach Programu, w szczegdlnosci do:
a) udziatu w obu spotkaniach stacjonarnych w Krakowie: 28.05.2026 (inauguracja) i
22.10.2026 (zakonczenie) — obecnos¢ obowigzkowa,
b) uczestnictwa w kursie online ,Empower Your Career in Finance 2026"
organizowanym przez CFA, oraz szkoleniach finansowych prowadzonych przez SSIM, z
zachowaniem co najmniej 90% frekwencji,
c) uczestnictwa w pozostatych warsztatach online, z zachowaniem co najmniej 80%
frekwencji,
d) realizacji Testu Gallupa i udziatu w warsztacie oméwienia wynikow,
e) wypetniania ankiet ewaluacyjnych w trakcie trwania programu jak i do 6 miesiecy po
jego zakonczeniu,
f) udziatu w zajeciach online z wtgczong kamera,



g) biezagcego kontaktu z Organizatorem w sprawach dotyczgcych Programu.
Uczestniczka przyjmuje do wiadomosci, ze Program wymaga rowniez samodzielnej
pracy wtasnej i realizacji zadan domowych wskazanych przez prowadzacych.

W przypadku niemozno$ci uczestnictwa w zajeciach, Uczestniczka zobowigzana jest do
wczesniejszego poinformowania Organizatora (mailowo lub telefonicznie). Nieobecnos¢
bez zgtoszenia uznawana jest za nieusprawiedliwiong.

§ 4 Konsekwencje naruszenia warunkéw uczestnictwa
W przypadku naruszenia postanowien niniejszej Umowy lub Regulaminu, w
szczegolnosci:
-nieusprawiedliwionej nieobecnosci przekraczajgcej 20% zaje¢ online lub 10% godzin
kursu finanséw inwestycyjnych CFA i szkolen finansowych SSIM,
- nieusprawiedliwionej nieobecnosci na spotkaniach stacjonarnych,
- nierealizowania programu kursu,
- braku kontaktu z Organizatorem,
Organizator zastrzega sobie prawo do obcigzenia Uczestniczki kosztami poniesionymi
w zwigzku z jej uczestnictwem w Programie, w tym do Zzgdania ich petnego zwrotu w
wysokosci 6 750 zt.
Organizator zastrzega sobie prawo do wykluczenia Uczestniczki z Programu w
przypadku razgcego naruszenia postanowienn Umowy lub Regulaminu.
Uczestniczka, ktora z powodow losowych nie moze kontynuowac udziatu w Programie,
zobowigzana jest poinformowaé Organizatora telefonicznie lub mailowo, niezwtocznie
po zaistnieniu takiej okolicznosci.

§ 5 Dane osobowe
Administratorem danych osobowych Uczestniczki jest Fundacja Mamo Pracuj, ul.
Zamknieta 10/lok 1.5, Krakow. Kontakt w sprawach RODO: rodo@mamopracuj.pl.
Dane osobowe Uczestniczki przetwarzane sg w celu realizacji Programu, na podstawie
art. 6 ust. 1 lit. b) RODO (wykonanie umowy).
Dane moga zosta¢ udostepnione partnerom Programu (SSIM, CFA) wytgcznie w
zakresie niezbednym do realizacji Programu. Szczego6towe zasady przetwarzania
danych okresla §9 Regulaminu.

§ 6 Zgoda na utrwalenie i rozpowszechnienie wizerunku
Uczestniczka wyraza zgode na utrwalenie i rozpowszechnienie swojego wizerunku
podczas spotkan stacjonarnych i online (zdjecia, filmy, zrzuty ekranu).
Materialy mogg zosta¢ wykorzystane na stronach internetowych, w materiatach
promocyjnych oraz w mediach spotecznosciowych Organizatora, SSIM, CFA i spotek z
nimi powigzanych, wytgcznie w kontekscie projektu Fearless Together 3.0. Zgoda jest
nieodptatna i udzielana na czas nieokreslony.



Uczestniczka przyjmuje do wiadomosci, ze wyrazenie zgody na utrwalenie wizerunku
jest warunkiem uczestnictwa w Programie.

§ 7 Postanowienia koncowe
Uczestniczka oswiadcza, ze zapoznata sie z Regulaminem programu Fearless Together
3.0 i akceptuje jego postanowienia. Podpisanie niniejszej umowy jest rownoznaczne z
akceptacjg wszystkich zapisow regulaminu oraz potwierdzeniem spetnienia wszystkich
warunkéw tam opisanych (w szczegoélnosci tych wskazanych w § 3 Regulaminu).
W sprawach nieuregulowanych niniejszg Umowg zastosowanie majg przepisy Kodeksu
cywilnego.
Spory wynikajgce z niniejszej Umowy strony bedg staraty sie rozwigzac polubownie. W
przypadku braku porozumienia spor rozstrzygnie sad wiasciwy dla siedziby
Organizatora.
Umowe sporzadzono w formie elektronicznej. Podpisanie za posrednictwem platformy
Autenti lub z uzyciem podpisu kwalifikowanego jest wigzgce i stanowi akceptacje
wszystkich warunkéw Umowy.

ORGANIZATOR
Fundacja Mamo Pracu;j

(imie i nazwisko)



